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Уважаемые родители, обучающиеся, педагоги  
и представители общественности! 

 
Сообщаем о публикации публичного доклада директора школы Ирасхановой 

Заремы Нагиевны по итогам 2025/2026 учебного года. 
В докладе представлен комплексный анализ учебно‑воспитательной 

деятельности школы, отражены ключевые направления работы, достигнутые 
результаты в реализации образовательных программ, а также обозначены 
актуальные проблемы и перспективные векторы развития учреждения. 

Документ подготовлен в соответствии с требованиями Федерального закона 
«Об образовании в Российской Федерации». Его цель — обеспечить 
информационную открытость деятельности школы, проинформировать 
участников образовательных отношений и представителей местного сообщества 
о результатах работы, существующих трудностях и планах на будущее, а также 
укрепить партнёрское взаимодействие школы с семьями обучающихся и 
общественностью. 

Представленная в публичном докладе информация носит достоверный 
характер и объективно отражает состояние и динамику развития МБОУ «СШ№3 
с.Ахмат-Юрт им.М.З.Айдамирова» в 2025/2026 учебном году. В документе 
проведён анализ ключевых аспектов функционирования образовательной 
организации: организации образовательного процесса, ресурсного обеспечения 
(включая кадровый состав и финансовое сопровождение деятельности школы). 
По результатам анализа определены стратегические задачи развития системы 
образования школы на 2026/2027 учебный год. 

В основе воспитательной и образовательной модели школы — отношение к 
обучающемуся как к целостной личности, наделённой духовными ценностями, 
творческим потенциалом и способностью к разностороннему развитию. Школа 
формирует у учащихся гуманистический взгляд на мир, предполагающий 
гармоничное сочетание интеллектуального развития, владения системой знаний, 
навыков логического мышления и эстетической культуры — способности 
воспринимать и понимать прекрасное. 

На современном этапе школа представляет собой образовательную 
организацию, реализующую государственный заказ в сфере общего образования, 
функционирующую в рамках бюджетного финансирования и активно 
развивающую информационную образовательную среду. 

Эффективное развитие образовательной организации невозможно без 
объективной оценки достигнутых результатов и чёткого определения 
перспективных направлений работы. По итогам анализа деятельности школы 
были определены ключевые векторы развития общего образования на 
2025/2026 учебный год. 

Приоритетными направлениями работы стали: 



Развитие кадрового потенциала. Реализовывалась система мер по повышению 
профессиональной компетентности педагогов: предусматривались мероприятия 
по личностному росту учителей, прохождению курсов повышения квалификации, 
вовлечению в инновационную деятельность школы. 

Повышение качества образовательного процесса. Работа велась по 
нескольким взаимосвязанным линиям: внедрение компетентностного подхода в 
обучение и воспитание; активное использование 
информационно‑коммуникационных технологий на уроках и во внеурочной 
деятельности; обеспечение освоения учащимися обязательного минимума 
содержания образования в соответствии с требованиями ФГОС на всех уровнях 
общего образования. Отдельное внимание уделялось подготовке обучающихся к 
государственной итоговой аттестации, формированию устойчивой учебной 
мотивации, сохранению психофизического благополучия учащихся. Оценка 
эффективности работы школы и педагогов строилась на системе объективных 
показателей. 

Формирование культуры здорового образа жизни среди всех участников 
образовательных отношений - педагогов, обучающихся и их родителей. 

Духовно‑нравственное воспитание. Создавались условия для становления 
личности, опирающейся на традиционные российские духовно‑нравственные 
ценности и способной противостоять деструктивным влияниям современного 
общества. 

Модернизация материально‑технической базы. Проводилась работа по 
приведению оснащения образовательного процесса в соответствие с актуальными 
нормативными и педагогическими требованиями. 

Российское общество и государство традиционно придают образованию 
первостепенное значение. В прошлом система отличалась единообразием: 
программы, учебники и воспитательная работа опирались на общую 
идеологическую основу. Последующие 30 лет развития характеризовались 
широкой вариативностью, которая дала значимые результаты, но одновременно 
привела к неоднородности и разобщённости образовательной системы. В связи с 
этим на федеральном уровне определены приоритетные направления стратегии 
развития образования. 

Ключевым направлением изменений стало обновление содержания 
образования: с 1 сентября школа работает по обновленным стандартам, а все 
педагоги прошли соответствующее повышение квалификации. Вместе с тем 
переход на обновлённые ФГОС выявил проблему готовности педагогов к 
активному применению цифрового контента. В стране ведётся работа по 
формированию единого цифрового образовательного пространства. Все учителя 
школы освоили программу повышения квалификации «Цифровая 
образовательная среда». Важным инструментом стала платформа 
«МАХ» — отечественный сервис для взаимодействия педагогов, учащихся и 



родителей: он поддерживает проведение онлайн‑занятий, видеозвонки, чаты, 
обмен документами, планирование расписания и ведение школьного 
информационного канала. В прошлом учебном году на платформе 
зарегистрированы все участники образовательного процесса — педагоги, 
обучающиеся и их родители (законные представители). 

В качестве инструмента ценностно ориентированного воспитания внедрён 
цикл внеурочных занятий «Разговоры о важном» (проект Минпросвещения 
России, с 1 сентября 2022 года). Занятия проводятся еженедельно по 
понедельникам в течение 30 минут после церемонии поднятия Государственного 
флага, флага Чеченской Республики и входят в объём 7 часов внеурочной 
деятельности на уровне ООО и 3 часов – на уровне СОО. Формат предполагает 
неформальное обсуждение тем классным руководителем с классом без 
использования докладов и презентаций, а также без назначения домашних 
заданий. В содержание занятий заложены ценности, соответствующие Стратегии 
национальной безопасности. В качестве послесловия учащимся предлагаются 
социально значимые активности (просмотр фильмов совместно с семьёй, 
посещение старших родственников, чтение литературы и др.), позволяющие 
проявить себя на разных уровнях - от школьного до всероссийского. Ключевым 
условием эффективности формата является минимизация формализма и 
выстраивание доверительного диалога. 

С 1 сентября 2022 года одним из ключевых направлений патриотического 
воспитания стало освоение обучающимися государственной символики 
Российской Федерации и изучение истории её формирования. Важным 
нормативным ориентиром в воспитательной работе выступает обновлённая 
Примерная рабочая программа воспитания, одобренная федеральным 
учебно‑методическим объединением 23 июня 2022 года. На её основе 
образовательные организации оперативно актуализировали собственные рабочие 
программы воспитания. 

В числе обязательных компонентов воспитательной системы — организация 
деятельности Совета учащихся. В школе на постоянной основе функционирует 
орган ученического самоуправления (Совет учащихся) в составе 5 человек; в 
выборах Лидера школьного самоуправления приняли участие свыше 50 % 
обучающихся. Развитие школьного самоуправления закреплено в числе 
актуальных задач современной школы. 

Существенным элементом воспитательного пространства является вовлечение 
учащихся в деятельность детских общественных объединений, а также в 
волонтёрское и добровольческое движение - это способствует становлению 
ценностей социально значимой и полезной деятельности. В соответствии с 
поручением Президента РФ координация такой работы наряду с общественными 
организациями возложена на советников директоров по воспитанию и 
взаимодействию с детскими общественными объединениями. В школе советник 



директора по воспитанию осуществляет свою деятельность с сентября 2023 года. 
Одним из критериев эффективности единого образовательного пространства в 

части формирования ценностного отношения к здоровью выступает организация 
и проведение массовых физкультурно‑спортивных мероприятий. 
Результативность спортивно‑массовой работы в значительной степени 
определяется деятельностью школьного спортивного клуба. Ожидается, что в 
следующем учебном году участники клуба продолжат активно реализовывать 
мероприятия школьного уровня, а также продемонстрируют высокие результаты 
на спортивных соревнованиях муниципального и иных вышестоящих уровней. 

В течение учебного года значительное внимание уделялось развитию 
функциональной грамотности обучающихся. В 2025/2026 учебном году 
продолжена реализация мониторинга уровня сформированности функциональной 
грамотности по пяти ключевым компонентам: читательской, математической, 
естественно‑научной, финансовой грамотности, а также глобальным 
компетенциям. Результаты мониторинга свидетельствуют о достижении 
учащимися школы удовлетворительных и хороших показателей. 

Качество деятельности образовательной организации непосредственно 
обусловлено профессиональным уровнем педагогического коллектива. В связи с 
этим к квалификации педагогических работников предъявляются повышенные 
требования. Кадровый состав школы характеризуется относительной 
стабильностью на протяжении ряда лет; при этом ежегодно в коллектив 
вливаются молодые специалисты. Для их профессиональной адаптации в школе 
функционирует система наставничества. 

Одной из приоритетных задач современной системы российского образования 
выступает создание условий для выявления и поддержки одарённых детей, 
раскрытия их индивидуальных способностей в рамках образовательного и 
воспитательного процессов. Данная задача соотносится с общенациональными 
целями — сохранением и развитием интеллектуального потенциала государства, 
а также духовным возрождением общества. 

Современные социальные условия диктуют необходимость внедрения новых 
подходов к социализации обучающихся, не сводимых исключительно к 
академической успеваемости. Для развития творческих способностей учащихся в 
интеллектуальной и культурной сферах, а также для удовлетворения 
образовательных потребностей мотивированных детей требуется реализация 
деятельности по трём основным направлениям. 

В соответствии с инициативой Министерства просвещения РФ к 2024 году в 
каждой школе предполагалось создание базовых творческих площадок: хора, 
театра, музея, пресс‑центра. Указанные структуры выступают значимым 
ресурсом повышения учебной мотивации, формирования ценностного отношения 
к образованию и развития активной гражданской позиции. В школе на 
протяжении более пяти лет функционирует школьный музей; с 2022 года 



осуществляет деятельность школьный театр «Современник»; в 2025 году 
планировали запуск школьной газеты, но реализовать задумку не удалось и запуск 
отложили на 2026 год. 

С 2023 года МБОУ «СШ№3 с.Ахмат-Юрт им.М.З.Айдамирова» является 
участником федерального проекта «Школа Министерства просвещения 
Российской Федерации». Данный проект выступает инструментом реализации 
основополагающего принципа отечественной системы образования, озвученного 
Президентом Российской Федерации В. В. Путиным, - обеспечения 
справедливости в сфере образования, понимаемой как доступность качественного 
образования для каждого ребёнка с учётом его индивидуальных интересов и 
способностей вне зависимости от места проживания, типа образовательной 
организации, а также социального и материального положения семьи. 

Проект ориентирован на исполнение Указа Президента РФ от 21 июля 2020 г. 
№ 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 
2030 года» и на достижение целевых показателей национального проекта 
«Образование». 

По итогам процедуры самодиагностики, проведённой в ноябре 2024 года, 
школа набрала 138 баллов, что свидетельствует о достижении среднего уровня 
соответствия требованиям проекта «Школа Минпросвещения России», в 2025 
году школа показала значительную динамику. 

При наличии единых нормативных требований к образовательной 
деятельности каждая школа решает собственный комплекс педагогических задач. 
Коллектив МБОУ «СШ№3 с.Ахмат-Юрт им.М.З.Айдамирова»  последовательно 
реализует намеченные мероприятия, фиксирует достигнутые результаты и 
ориентируется на дальнейшее совершенствование образовательной среды.  

 
ИСТОЧНИКИ ПУБЛИЧНОГО ДОКЛАДА: 

1.  Документация школы (протоколы, приказы, электронный журнал). 
2. Систематизированные данные внутришкольного контроля и оперативной 
внутришкольной информации (таблицы, диаграммы, графики, качественные и 
количественные характеристики педагогических ситуаций и объектов контроля). 
3. Результаты диагностических, итоговых административных контрольных работ, 
срезов, результатов промежуточной и итоговой аттестации учащихся. 
4. Результаты региональных диагностических работ, независимых внешних 
экспертиз. 
5. Результаты работы с педагогическими кадрами. 
6. Результаты работы с родителями (законными представителями). 
7. Результаты опросов, анкетирования и исследований, проведённых с 
учащимися. 
 
 



Отчет подготовили: 
 
        Ирасханова З.Н.–директор МБОУ «СШ №3 с.Ахмат-Юрт 
им.М.З.Айдамирова»; 

 
• Умарова М.М. – заместитель директора по УВР;  

 
• Абдрашитова М.А. – заместитель директора по ВР;  

 
• Шемельханов А-К.Х. – заместитель директора по АХЧ; 

 
• Арсанов А-Б.Д. – заместитель директора по ИКТ; 

 
Отчет предназначен для публичных слушаний в аудитории родительской 
общественности. В отчете представлен анализ состояния и результатов 
деятельности школы за 2025/2026 учебный год. 

Анализ количественного и качественного ресурсного обеспечения 
позволяет увидеть место школы в системе образования Курчалоевского 
муниципального района. Приведенные в отчете данные о качестве и 
доступности образования, результатах деятельности школы, позволяют 
адекватно оценить проблемы и определить приоритетные направления 
работы школы и конкретные мероприятия, направленные на дальнейшее 
развитие образовательного учреждения. 
1.   Общая характеристика учреждения. 
1.1. Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с 
Уставом: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
«Средняя школа 
№3 села Ахмат-Юрт имени Айдамирова Мусы Зебитовича». 
 Юридический адрес: 
366318, Чеченская Республика, Курчалоевский район, с. Ахмат-Юрт, 
ул.Д.Г.Газиева,90. 
Фактический адрес: 
366318, Чеченская Республика, Курчалоевский район, с. Ахмат-Юрт, 
ул.Д.Г.Газиева,90 

     Контактные телефоны: 8(938) 001-01-89 
     Адрес электронной почты: akhmat-yurtsosh3@mail.ru 

Адрес сайта: akhmat3.educhr.ru 
 

1.2.Школа имеет: 
- государственную лицензию на осуществление образовательной 

https://akhmat3.educhr.ru/


деятельности №3429 от 22.11.2021 г., серия 20Л02 № 0001823, срок – 
бессрочно; 
- аккредитацию № 1373 от 02.06.2022г, серия 20А02 №0000661, срок действия 
– бессрочно; 

 
1.3.Экономические и социальные условия территории нахождения: 
Образовательное учреждение расположено на территории сельского 
поселения Ахмат-Юрт . Школа образована в 2021 году. В школе – 382 
обучающихся. В с. Ахмат-Юрт работают ГБУК ККЗ "Ахмат-Юрт" им. Ю. 
Сакказова. Для детей школа – это место, где они могут реализовать себя не 
только в учебе, но и проявить свое творческое начало, удовлетворить 
потребности в физическом развитии. В ОУ организована внеурочная 
деятельность через творческие объединения, кружки технического творчества, 
спортивные секции. 
1.4.Филиалы (отделения): 
школа не имеет филиалов и представительств. 
1.5.Характеристика контингента обучающихся: 
- обучающихся по основным образовательным программам, на конец 
отчетного периода состоит из 389 человек, из них с ОВЗ – 1 обучающийся. 
Дополнительное образование детей представлено программами 
дополнительного образования (внеклассная работа): художественно-
эстетической направленности; физкультурно-спортивной 
направленности; научно-технической направленности. 
1.6.Основные позиции программы развития школы за отчетный год: 
1.6.1. Ключевые приоритеты развития школы: 
1) расширены образовательные возможности для обучающихся через 
многопрофильность и вариативность образовательных программ общего и 
дополнительного образования; 
2) усовершенствована модель управления качеством образования. 
1.6.2. Приоритетные направления: 
1) нормативно-правовая база школы приведена в соответствие с 
требованиями ФГОС и Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации»; 
2) оптимизирована система профессионального роста педагогических 

работников в рамках ФГОС; 
3) обновляется инфраструктура школы. 
1.6.3. Основополагающие задачи: 
1) сформирована устойчивая мотивация учащихся к повышению своего 
уровня подготовки через урочную и внеурочную деятельность; 
1.7. Структура управления, включая контактную информацию 
ответственных лиц: управление осуществляется на основе сочетания 



принципов единоначалия и коллегиальности. 
Единоличный исполнительный орган: директор школы – Ирасханова Зарема 
Ногиевна , телефон 8(928)7377064. 
Коллегиальные органы управления: общее собрание работников, 
педагогический совет, Совет школы, родительский совет. 
1.8.Наличие сайта школы: akhmat3.educhr.ru 
1.9.Контактная информация: 
директор школы – Ирасханова Зарема Нагиевна , телефон 8(928)7377064., e-
mail: akhmat-yurtsosh3@mail.ru почтовый адрес: 366318, Чеченская 
Республика, Курчалоевский район, с. Ахмат-Юрт, ул.Д.Г.Газиева,90 
2.  Особенности образовательного процесса. 

 
2. Особенности образовательной деятельности 
2.1.Характеристика образовательных программ: школа реализует: 

 
Вид 
программ 

Вид 
образования/ 
направленность 

Уровень Название программы Срок 
освоения, 
лет 

Основная Общее Начальное Основная образовательная 
программа начального общего 
образования (по ФГОС НОО) 

4 

Основная Общее Основное Основная  образовательная 
программа основного общего 
образования (по ФГОС ООО) 

5 

Основная Общее Среднее Основная  образовательная 
программа среднего общего 
образования (по ФГОС СОО) 

2 

2.2.Информация об организации внеурочной деятельности в рамках ФГОС 
Название творческого 
объединения, кружка, секции 

Направление 

Теннис Спортивно-оздоровительное 
Баскетбол 
Мини футбол 

2.4. Реализация прав детей на обучение на русском языке и изучение родного 
(чеченского) языка: образовательная деятельность в школе осуществляется 
на государственном языке Российской 
Федерации. Изучение родного языка входит в учебные планы основных 
образовательных программ общего образования. Обучающиеся изучают 
родной язык в рамках предметных областей: «Родной язык и литературное 
чтение на родном языке» – в начальной школе и «Родной язык и родная 
литература» – в основной и старшей школе. 
2.5. Образовательные технологии и методы обучения, используемые в 



образовательной деятельности: в соответствии с динамикой развития системы 
образования, запросов детей и их родителей (законных представителей), а 
также с учетом особенностей Чеченской Республики в школе используются: 
1. Технологии: 
- педагогика сотрудничества, здоровьесберегающие, традиционная, ИКТ-
технологии, уровневой дифференциации, межпредметной интеграции и др. 
2. Методы: словесный, наглядный, игровой, проблемный, метод контроля, 

рефлексия и т.д. 
2.6. Основные направления воспитательной деятельности: школа охватывает 
все направления развития личности обучающихся, заявленные ФГОС 
начального, общего и среднего образования. К  ним относят
 спортивно-оздоровительное, социальное,
 общеинтеллектуальное, духовнонравственное, общекультурное. 
2.7. Виды внеклассной, внеурочной деятельности: определяются планами 
внеурочной деятельности и рабочими программами курсов внеурочной 
деятельности начального, основного и среднего общего образования. 
Структура деятельности для начальной школы 

 
Что входит Из чего состоит 
Учебно-познавательная 
деятельность 

- ведение организационной и учебной документации; 
– организационные собрания; 
– взаимодействие с родителями по успешной реализации 
образовательной программы 

Курсы по выбору – Предметные кружки, факультативы, ученические научные 
общества; 
– школьные олимпиады по предметам программы 
начальной школы 

Воспитательные мероприятия – Внутриклассные и общешкольные; 
– областные и муниципальные 

Структура деятельности для основной школы 
Что входит Из чего состоит 
Ученические сообщества – Разновозрастные объединения; 

– детские, подростковые и юношеские общественные 
объединения, организации 

Курсы по выбору – Предметные кружки, факультативы; 
– школьные олимпиады по предметам программы основной 
школы 

Учебно-познавательная 
деятельность 

– Ведение организационной и учебной документации; 
– организационные собрания; 
– взаимодействие с родителями по успешной реализации 
образовательной программы 

Психолого-педагогическая 
поддержка 

– Проектирование индивидуальных образовательных 
маршрутов; 
– работа педагога-психолога 



Деятельность по обеспечению 
благополучия учащихся 

– Безопасность жизни и здоровья школьников; 
– безопасность межличностных отношений в учебных 
группах; 
– профилактика неуспеваемости; 

– профилактика различных рисков, возникающих в 
процессе взаимодействия школьника с окружающей средой; 

 – социальная защита учащихся 
Воспитательные мероприятия – Внутриклассные и общешкольные; 

– муниципальные, областные 
 

Структура деятельности для средней школы 
Что входит Из чего состоит 
Ученические сообщества – Разновозрастные объединения, клубы; 

– юношеские общественные объединения, 
организации, в том числе и в рамках Российского 
движения школьников 

Курсы по выбору обучающихся – Предметные кружки; 
– школьные олимпиады по предметам программы 
средней школы 

Воспитательные мероприятия – Внутриклассные и общешкольные; 
– областные и муниципальные 

  
2.8. Научные общества, творческие объединения, кружки, секции: 
организованы и реализуются в рамках внеурочной деятельности и 
дополнительного образования. Ознакомиться с полным перечнем детских 
сообществ можете на официальном сайте школы akhmat3.educhr.ru 
2.9. Организация специализированной (коррекционной) помощи детям, в том 
числе детям с ограниченными возможностями здоровья: школа имеет 
необходимые условия для обучения детей с УО: – высококвалифицированные 
специалисты: педагог-психолог, – разработанные и утвержденные АООП и 
АОП. 
2.10. Характеристика внутренней системы оценки качества образования 
школы: ВСОКО в школе регулирует положение о внутренней системе оценки 
качества образования школы, утвержденное директором. В рамках ВСОКО 
оценивается качество образовательных программ; качество условий 
реализации образовательных программ; качество образовательных 
результатов обучающихся; удовлетворенность потребителей качеством 
образования 
3.  Условия осуществления образовательной деятельности 

 
3.1. Режим работы: школа работает в одну смену. 
Начало занятий в 8.30. Организовано питание для 1-4 классов. В школе 
работают консультации, кружки, секции, организуются общешкольные 
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творческие дела и внеклассные мероприятия. В каникулярное время и в 
выходные дни школа работает по особому расписанию: для учащихся 
организуется работа спортивных секций, кружков, организуется посещение 
театров, музеев, выставок. 
3.2. Учебно-материальная база, благоустройство и оснащенность: школа имеет 
100%-ную базу для осуществления образовательной деятельности. Состояние 
базы соответствует педагогическим требованиям, видам образования и 
санитарным нормам. 
3.3. IT-инфраструктура школы: 
Для использования информационно-коммуникационных технологий в 
образовательной деятельности имеется соответствующее оборудование, 
которое постоянно пополняется: Информационно-технологическое 
обеспечение с доступом в «Интернет»: 
Ноутбуки, Персональный компьютеры, периферийные технические 
устройства, интерактивные доски, МФУ, принтеры, мультимедиапроекторы, 
3.4. Условия для занятий физкультурой и спортом: в школе созданы 
необходимые условия для занятий физической культурой и спортом. В 
наличии имеются: 
– 1 спортивный зал 
– спортивный городок. 
Оснащение необходимым оборудованием позволяет организовать 
дополнительную образовательную деятельность и реализовывать 
образовательную программу по физической культуре на начальном, основном 
и среднем уровнях образования. 
3.5.Условия для досуговой деятельности и дополнительного образования: в 
отчетном периоде для участия обучающихся в культурно-массовых, 
спортивно-оздоровительных мероприятиях, в работе кружков и объединений, 
органов ученического самоуправления созданы все необходимые условия. В 
школе имеются: 1) специализированные помещения: – актовый зал; – 
спортивный зал; – кабинеты обслуживающего труда, – библиотека; 
3.6. Организация летнего отдыха детей: в период с 14.08.2026 по 28.08.2026 при 
школе организована досуговая площадка для детей. 
3.7.Обеспечение безопасности: 
1) Здание школы оборудовано: – кнопкой тревожной сигнализации; – прямой 
связью с пожарной частью; – противопожарным оборудованием; – охранно-
пожарной сигнализацией; – системой видеонаблюдения; 
2) На территории школы имеются: – ограждение по периметру, высотой 1,8 м; – 

уличное освещение; 
– система видеонаблюдения – 21 камера наружного видеонаблюдения. В 
школе действуют пропускной и внутриобъектовый режимы. 



Разработан паспорт антитеррористической безопасности. В целях отработки 
практических действий при возникновении чрезвычайных ситуаций 
проводятся тренировки по эвакуации учащихся и персонала школы. 
3.8. Условия для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидностью: в школе разработано Положение об индивидуальном 
обучении детей. Обучение ведется по адаптированным основным 
образовательным программам. 
3.9.Кадровый состав: школа укомплектована педагогическими и руководящими 

кадрами. 
В школе работают 31 педагог, в.т.ч. 1 руководитель и 4 заместителя директора. 
В целях повышения качества образовательной деятельности в школе 
проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой– 
обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения 
численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии 
потребностями Школы и требованиями действующего законодательства. 
Основные принципы кадровой политики направлены: − на сохранение, 
укрепление и развитие кадрового потенциала; − создание 
квалифицированного коллектива, способного работать в современных 
условиях; − повышения уровня квалификации персонала. Оценивая кадровое 
обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, 
которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо 
констатировать следующее: − образовательная деятельность в школе 
обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим 
составом. 
На уровне начального общего образования осуществлялась реализация ООП 

НОО, утвержденной приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 286. 
Нормативный срок освоения – четыре года (при обучении по индивидуальным 
учебным планам срок реализации может составлять 3 года) 

Целями реализации ООП НОО являются: 
1. Обеспечение реализации конституционного права каждого гражданина 

Российской Федерации на получение качественного образования, 
включающего обучение, развитие и воспитание каждого обучающегося. 

2. Развитие единого образовательного пространства Российской Федерации на 
основе общих принципов формирования содержания обучения и воспитания, 
организации образовательного процесса. 

3. Организация учебного процесса с учетом целей, содержания и планируемых 
результатов начального общего образования, отраженных в ФГОС НОО. 

4. Создание условий для свободного развития каждого обучающегося с учетом 
его потребностей, возможностей и стремления к самореализации. 

5. Организация деятельности педагогического коллектива по созданию 
индивидуальных программ и учебных планов для одаренных, успешных 



обучающихся и (или) для детей социальных групп, нуждающихся в особом 
внимании и поддержке. 

Основные задачи ООП НОО:  
 формирование общей культуры, гражданско-патриотическое, духовно-

нравственное воспитание, интеллектуальное развитие, становление 
творческих способностей, сохранение и укрепление здоровья; 

 обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся целевых 
установок, приобретению знаний, умений, навыков, определяемых 
личностными, семейными, общественными, государственными 
потребностями и возможностями обучающегося, индивидуальными 
особенностями его развития и состояния здоровья; 

 становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, 
уникальности и неповторимости; 

 обеспечение преемственности начального общего и основного общего 
образования; 

 достижение планируемых результатов освоения ООП НОО всеми 
обучающимися; 

 обеспечение доступности получения качественного начального общего 
образования; 

 выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе лиц, 
проявивших выдающиеся способности, через систему клубов, секций, 
студий и других, организацию общественно полезной деятельности; 

 организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-
технического творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

 участие обучающихся, их родителей (законных представителей), 
педагогических работников в проектировании и развитии социальной среды 
образовательной организации. 

На уровне основного общего образования осуществлялась реализация двух 
образовательных программ: 

• ООП ООО, разработанной в соответствии с требованиями ФГОС ООО, 
утвержденного приказом Минобрнауки от 17.12.2010 № 1897. Нормативный срок 
освоения – пять лет. Для учащихся 8-9 классов. 

• ООП ООО, разработанной в соответствии с требованиями ФГОС ООО, 
утвержденного приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 287. Нормативный 
срок освоения – пять лет.  

Целями реализации ООП ООО являются: 
− организация учебного процесса с учётом целей, содержания и 

планируемых результатов основного общего образования, отражённых в ФГОС 
ООО; 



− создание условий для становления и формирования личности 
обучающегося; 

− организация деятельности педагогического коллектива по созданию 
индивидуальных программ и учебных планов для одарённых, успешных 
обучающихся и (или) для обучающихся социальных групп, нуждающихся в 
особом внимании и поддержке. 

Основные задачи ООП ООО:  
− формирование у обучающихся нравственных убеждений, 

эстетического вкуса и здорового образа жизни, высокой культуры 
межличностного и межэтнического общения, овладение основами наук, 
государственным языком Российской Федерации, навыками умственного и 
физического труда, развитие склонностей, интересов, способностей к 
социальному самоопределению; 

− обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся 
целевых установок, приобретению знаний, умений, навыков, определяемых 
личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и 
возможностями обучающегося, индивидуальными особенностями его развития и 
состояния здоровья;  

− обеспечение преемственности основного общего и среднего общего 
образования;  

− достижение планируемых результатов освоения ООП ООО всеми 
обучающимися, в том числе обучающимися с ограниченными возможностями 
здоровья;  

− обеспечение доступности получения качественного основного 
общего образования;  

− выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе 
проявивших выдающиеся способности, через систему клубов, секций, студий и 
других, организацию общественно полезной деятельности;  

− организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-
технического творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

− участие обучающихся, их родителей (законных представителей), 
педагогических работников в проектировании и развитии социальной среды 
образовательной организации;  

− включение обучающихся в процессы познания и преобразования 
социальной среды (населенного пункта, района, города) для приобретения опыта 
реального управления и действия;  

− организация социального и учебно-исследовательского 
проектирования, профессиональной ориентации обучающихся при поддержке 
педагогов, психологов, социальных педагогов, сотрудничество с базовыми 



предприятиями, организациями профессионального образования, центрами 
профессиональной работы;  

− создание условий для сохранения и укрепления физического, 
психологического и социального здоровья обучающихся, обеспечение  
их безопасности. 

 На уровне среднего общего образования осуществлялась реализация ООП 
СОО, разработанной в соответствии с требованиями ФГОС СОО, утвержденного 
приказом Минобрнауки от 17.05.2012 № 413. Нормативный срок освоения – два 
года. В 2025-2026 учебном году в МБОУ «СШ №3 с.Ахмат-Юрт 
им.М.З.Айдамирова» на уровне СОО реализовывались два профиля: 

• 10 класс-гуманитарный; 
• 11 класс-социально-экономический. 

Целями реализации ООП СОО являются: 
− формирование российской гражданской идентичности обучающихся; 
− воспитание и социализация обучающихся, их самоидентификация 

посредством личностно и общественно значимой деятельности, социального и 
гражданского становления; 

− преемственность основных образовательных программ начального 
общего, основного общего, среднего общего образования; 

− организация учебного процесса с учетом целей, содержания и 
планируемых результатов среднего общего образования, отраженных в ФГОС 
СОО; 

− формирование навыков самостоятельной учебной деятельности 
обучающихся на основе индивидуализации и профессиональной ориентации 
содержания среднего общего образования; 

− подготовка обучающегося к жизни в обществе, самостоятельному 
жизненному выбору, продолжению образования и началу профессиональной 
деятельности; 

− организация деятельности педагогического коллектива по созданию 
индивидуальных программ и учебных планов для одаренных, успешных 
обучающихся и (или) для обучающихся социальных групп, нуждающихся в 
особом внимании и поддержке. 

Основные задачи реализации ООП СОО: 
− формирование у обучающихся нравственных убеждений, 

эстетического вкуса и здорового образа жизни, высокой культуры 
межличностного и межэтнического общения, овладение основами наук, 
государственным языком Российской Федерации, навыками умственного и 
физического труда, развитие склонностей, интересов, способностей к 
социальному самоопределению; 



− обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся 
целевых установок, приобретению знаний, умений, навыков, определяемых 
личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и 
возможностями обучающегося, индивидуальными особенностями его развития и 
состояния здоровья; 

− обеспечение преемственности основного общего и среднего общего 
образования; 

− достижение планируемых результатов освоения ООП СОО всеми 
обучающимися, в том числе обучающимися с ограниченными возможностями 
здоровья (далее - ОВЗ); 

− обеспечение доступности получения качественного среднего общего 
образования; 

− выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе 
проявивших выдающиеся способности, через систему клубов, секций, студий и 
других, организацию общественно полезной деятельности; 

− организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-
технического творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

− участие обучающихся, их родителей (законных представителей), 
педагогических работников в проектировании и развитии социальной среды 
образовательной организации; 

− включение обучающихся в процессы познания и преобразования 
социальной среды (населенного пункта, района, города) для приобретения опыта 
реального управления и действия; 

− организация социального и учебно-исследовательского 
проектирования, профессиональной ориентации обучающихся при поддержке 
педагогов, психологов, социальных педагогов, сотрудничество с базовыми 
организациями, организациями профессионального образования, центрами 
профессиональной работы; 

− создание условий для сохранения и укрепления физического, 
психологического и социального здоровья обучающихся, обеспечение их 
безопасности. 

С 1 сентября 2025 года ООП всех уровней были скорректированы из-за 
изменений в ФОП, внесенных приказами Минпросвещения от 19.02.2024 № 110 и 
от 09.10.2024 № 704 и в ФГОС, внесенных  приказом Минпросвещения от 
18.06.2025 № 467. На педсовете 25.08.2025г. были утверждены новые редакции 
ООП уровней образования по новым требованиям ФГОС и ФОП. 

Внесены изменения во все разделы школьных программ: целевой, 
содержательный и организационный. 

В целевом разделе ООП всех уровней внесли поправки в принципы программы. 
Принцип здоровьесбережения изложили его в новой редакции. Включили новый 



принцип – принцип обеспечения санитарно-эпидемиологической безопасности. В 
пояснительной записке ООП НОО прописали возможность освоения программы 
за три года. 

В ООП каждого уровня в подраздел о системе оценивания добавили 
кодификатор проверяемых требований к метапредметным результатам освоения 
ООП. Во все ООП включили требования к контрольным работам. 

В содержательный раздел ООП всех уровней в рабочие программы предметов 
добавили кодификаторы требований освоения программы по годам обучения, а на 
уровнях ООО и СОО рабочие программы синхронизировали с ОГЭ и ЕГЭ. 

Основные образовательные программы: 
• реализуют требования к образованию, которые предъявляет ФГОС 

соответствующего уровня; 
• разработаны с учетом индивидуальных возможностей и особенностей 

обучающихся, их образовательных потребностей, социального заказа, а также 
приоритетных направлений деятельности МБОУ «СШ№3 с.Ахмат-Юрт 
им.М.З.Айдамирова»  

• реализуются через организацию урочной и внеурочной деятельности. 
Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых результатов 

освоения программ общего образования с учетом выбора участниками 
образовательных отношений учебных курсов внеурочной деятельности из 
перечня, предлагаемого Школой. 

Внеурочная деятельность осуществляется через: 
• организацию кружков, секций, проектной деятельности; 
• организацию деятельности дополнительных общеразвивающих программ. 
В На уровне начального общего образования осуществлялась реализация ООП 

НОО, утвержденной приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 286. 
Нормативный срок освоения – четыре года (при обучении по индивидуальным 
учебным планам срок реализации может составлять 3 года) 

Целями реализации ООП НОО являются: 
6. Обеспечение реализации конституционного права каждого гражданина 

Российской Федерации на получение качественного образования, 
включающего обучение, развитие и воспитание каждого обучающегося. 

7. Развитие единого образовательного пространства Российской Федерации на 
основе общих принципов формирования содержания обучения и воспитания, 
организации образовательного процесса. 

8. Организация учебного процесса с учетом целей, содержания и планируемых 
результатов начального общего образования, отраженных в ФГОС НОО. 

9. Создание условий для свободного развития каждого обучающегося с учетом 
его потребностей, возможностей и стремления к самореализации. 

10. Организация деятельности педагогического коллектива по созданию 
индивидуальных программ и учебных планов для одаренных, успешных 



обучающихся и (или) для детей социальных групп, нуждающихся в особом 
внимании и поддержке. 

Основные задачи ООП НОО:  
 формирование общей культуры, гражданско-патриотическое, духовно-

нравственное воспитание, интеллектуальное развитие, становление 
творческих способностей, сохранение и укрепление здоровья; 

 обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся целевых 
установок, приобретению знаний, умений, навыков, определяемых 
личностными, семейными, общественными, государственными 
потребностями и возможностями обучающегося, индивидуальными 
особенностями его развития и состояния здоровья; 

 становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, 
уникальности и неповторимости; 

 обеспечение преемственности начального общего и основного общего 
образования; 

 достижение планируемых результатов освоения ООП НОО всеми 
обучающимися; 

 обеспечение доступности получения качественного начального общего 
образования; 

 выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе лиц, 
проявивших выдающиеся способности, через систему клубов, секций, 
студий и других, организацию общественно полезной деятельности; 

 организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-
технического творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

 участие обучающихся, их родителей (законных представителей), 
педагогических работников в проектировании и развитии социальной среды 
образовательной организации. 

На уровне основного общего образования осуществлялась реализация двух 
образовательных программ: 

• ООП ООО, разработанной в соответствии с требованиями ФГОС ООО, 
утвержденного приказом Минобрнауки от 17.12.2010 № 1897. Нормативный срок 
освоения – пять лет. Для учащихся 8-9 классов. 

• ООП ООО, разработанной в соответствии с требованиями ФГОС ООО, 
утвержденного приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 287. Нормативный 
срок освоения – пять лет. 

Целями реализации ООП ООО являются: 
− организация учебного процесса с учётом целей, содержания и 

планируемых результатов основного общего образования, отражённых в ФГОС 
ООО; 



− создание условий для становления и формирования личности 
обучающегося; 

− организация деятельности педагогического коллектива по созданию 
индивидуальных программ и учебных планов для одарённых, успешных 
обучающихся и (или) для обучающихся социальных групп, нуждающихся в 
особом внимании и поддержке. 

Основные задачи ООП ООО:  
− формирование у обучающихся нравственных убеждений, 

эстетического вкуса и здорового образа жизни, высокой культуры 
межличностного и межэтнического общения, овладение основами наук, 
государственным языком Российской Федерации, навыками умственного и 
физического труда, развитие склонностей, интересов, способностей к 
социальному самоопределению; 

− обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся 
целевых установок, приобретению знаний, умений, навыков, определяемых 
личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и 
возможностями обучающегося, индивидуальными особенностями его развития и 
состояния здоровья;  

− обеспечение преемственности основного общего и среднего общего 
образования;  

− достижение планируемых результатов освоения ООП ООО всеми 
обучающимися, в том числе обучающимися с ограниченными возможностями 
здоровья;  

− обеспечение доступности получения качественного основного 
общего образования;  

− выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе 
проявивших выдающиеся способности, через систему клубов, секций, студий и 
других, организацию общественно полезной деятельности;  

− организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-
технического творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

− участие обучающихся, их родителей (законных представителей), 
педагогических работников в проектировании и развитии социальной среды 
образовательной организации;  

− включение обучающихся в процессы познания и преобразования 
социальной среды (населенного пункта, района, города) для приобретения опыта 
реального управления и действия;  

− организация социального и учебно-исследовательского 
проектирования, профессиональной ориентации обучающихся при поддержке 
педагогов, психологов, социальных педагогов, сотрудничество с базовыми 



предприятиями, организациями профессионального образования, центрами 
профессиональной работы;  

− создание условий для сохранения и укрепления физического, 
психологического и социального здоровья обучающихся, обеспечение  
их безопасности. 

 На уровне среднего общего образования осуществлялась реализация ООП 
СОО, разработанной в соответствии с требованиями ФГОС СОО, утвержденного 
приказом Минобрнауки от 17.05.2012 № 413. Нормативный срок освоения – два 
года. В 2025-2026 в МБОУ «СШ№3 с.Ахмат-Юрт им.М.З.Айдамирова» 
реализовывались два профиля на уровне СОО: 

• 10 класс-гуманитарный; 
• 11 класс- социально-экономический.  

Целями реализации ООП СОО являются: 
− формирование российской гражданской идентичности обучающихся; 
− воспитание и социализация обучающихся, их самоидентификация 

посредством личностно и общественно значимой деятельности, социального и 
гражданского становления; 

− преемственность основных образовательных программ начального 
общего, основного общего, среднего общего образования; 

− организация учебного процесса с учетом целей, содержания и 
планируемых результатов среднего общего образования, отраженных в ФГОС 
СОО; 

− формирование навыков самостоятельной учебной деятельности 
обучающихся на основе индивидуализации и профессиональной ориентации 
содержания среднего общего образования; 

− подготовка обучающегося к жизни в обществе, самостоятельному 
жизненному выбору, продолжению образования и началу профессиональной 
деятельности; 

− организация деятельности педагогического коллектива по созданию 
индивидуальных программ и учебных планов для одаренных, успешных 
обучающихся и (или) для обучающихся социальных групп, нуждающихся в 
особом внимании и поддержке. 

Основные задачи реализации ООП СОО: 
− формирование у обучающихся нравственных убеждений, 

эстетического вкуса и здорового образа жизни, высокой культуры 
межличностного и межэтнического общения, овладение основами наук, 
государственным языком Российской Федерации, навыками умственного и 
физического труда, развитие склонностей, интересов, способностей к 
социальному самоопределению; 



− обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся 
целевых установок, приобретению знаний, умений, навыков, определяемых 
личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и 
возможностями обучающегося, индивидуальными особенностями его развития и 
состояния здоровья; 

− обеспечение преемственности основного общего и среднего общего 
образования; 

− достижение планируемых результатов освоения ООП СОО всеми 
обучающимися, в том числе обучающимися с ограниченными возможностями 
здоровья (далее - ОВЗ); 

− обеспечение доступности получения качественного среднего общего 
образования; 

− выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе 
проявивших выдающиеся способности, через систему клубов, секций, студий и 
других, организацию общественно полезной деятельности; 

− организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-
технического творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

− участие обучающихся, их родителей (законных представителей), 
педагогических работников в проектировании и развитии социальной среды 
образовательной организации; 

− включение обучающихся в процессы познания и преобразования 
социальной среды (населенного пункта, района, города) для приобретения опыта 
реального управления и действия; 

− организация социального и учебно-исследовательского 
проектирования, профессиональной ориентации обучающихся при поддержке 
педагогов, психологов, социальных педагогов, сотрудничество с базовыми 
организациями, организациями профессионального образования, центрами 
профессиональной работы; 

− создание условий для сохранения и укрепления физического, 
психологического и социального здоровья обучающихся, обеспечение их 
безопасности. 

Внеурочная деятельность организуется с учетом интересов обучающихся и 
возможностей МБОУ «СШ№3 с.Ахмат-Юрт им.М.З.Айдамирова». Внеурочная 
деятельность направлена на достижение планируемых результатов освоения 
программ общего образования с учетом выбора участниками образовательных 
отношений учебных курсов внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого 
Школой. 

Внеурочная деятельность осуществляется через: 
• организацию кружков, секций, проектной деятельности; 
• организацию деятельности групп продленного дня; 



• организацию деятельности дополнительных общеразвивающих программ. 
В МБОУ «СШ№3 с.Ахмат-Юрт им.М.З.Айдамирова» принимаются все 

обучающиеся с 1-го по 11-й класс на основании личного заявления родителя 
(законного представителя) при наличии вакантных мест. Порядок приема на 
обучение по образовательным программам начального общего, основного общего 
и среднего общего образования регламентируется Приказом Минпросвещения РФ 
от 02.09.2020 №458 с изменениями и дополнениями.  

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации» в 1-й класс прием детей осуществляется 
при достижении ими к 1 сентября учебного года возраста не менее 6 лет 6 месяцев. 

Педагогические работники имеют соответствующий уровень квалификации, а 
также курсовую подготовку по дополнительным профессиональным программам 
по профилю педагогической деятельности. 

Родители (законные представители) обучающихся ознакомлены с уставом 
МБОУ «СШ№3 с.Ахмат-Юрт им.М.З.Айдамирова», лицензией на осуществление 
образовательной деятельности, со свидетельством о государственной 
аккредитации, с учебно-программной документацией, основными 
образовательными программами, реализуемыми в школе, и другими 
документами, регламентирующими организацию и осуществление 
образовательной деятельности, правами и обязанностями обучающихся. 

В основе учебных планов лежат Федеральные государственные 
образовательные стандарты начального общего, основного общего и среднего 
общего образования, СП 2.4.3648-20 «Санитарно- эпидемиологические 
требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 
и молодежи», СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 
обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 
обитания». 

В 2026 году было сформировано 8 классов-комплектов уровня начального 
общего образования.  

Учебный план для 1-4 классов составлен в соответствии с требованиями ФГОС 
НОО. Учебный план ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения 
государственных образовательных программ начального общего образования. 
Инвариантная часть учебного плана Школы обеспечивает реализацию 
федеральных государственных образовательных стандартов, не предусматривает 
уменьшения количества часов и их перераспределения между учебными 
предметами. Учащиеся 1-4 классов в течение года обучались по программам 
обновленного ФГОС НОО на основе ФОП НОО. 

На уровне основного общего образования сформировано 10 классов - 
комплектов. Основная образовательная программа основного общего 
образования реализуется через освоение рабочих программ по учебным 
предметам в рамках учебного плана. Учебный план, составленный в соответствии 



с требованиями обновленного ФГОС ООО, Федеральной образовательной 
программой основного общего образования (ФОП ООО), ориентирован на 5-
летний нормативный срок освоения государственных образовательных программ 
основного общего образования. Инвариантная часть учебного плана основной 
Школы обеспечивает реализацию федеральных государственных 
образовательных стандартов, не предусматривает уменьшения количества часов 
и их перераспределения между учебными предметами. Вариативная часть 
учитывает особенности, образовательные потребности и интересы учащихся. 

Время, отводимое на вариативную часть, используется на увеличение 
количества часов для усиления базового ядра знаний по учебным предметам. 

На уровне среднего общего образования сформировано 2 класса - комплекта. 
Учебный план, составленный в соответствии с требованиями обновленного ФГОС 
СОО, Федеральной образовательной программой среднего общего образования 
(ФОП СОО), ориентирован на 2-летний нормативный срок освоения 
государственных образовательных программ среднего общего образования. 
Созданы классы с социально-экономическим и гуманитарным профилем 
обучения.  

В целях создания необходимых условий для дифференциации содержания 
обучения и построения индивидуальных образовательных траекторий в 
соответствии с потребностями учащихся и их родителей (законных 
представителей) часть учебного плана, формируемая участниками 
образовательных отношений, использована на увеличение учебных часов, 
отводимых на изучение отдельных учебных предметов обязательной части, а 
также на реализацию программ элективных курсов. 

В нашей Школе представлен широкий спектр образовательных педагогических 
технологий, которые применяются в учебном процессе: 

- проблемное обучение - в результате создания в учебной деятельности 
проблемных ситуаций и организации активной самостоятельной деятельности 
учащихся по их разрешению, происходит творческое овладение знаниями, 
умениями, навыками, развиваются мыслительные способности; 

- разноуровневое обучение - у учителя появляется возможность помогать 
слабому, уделять особое внимание сильному, реализуется желание сильных 
учащихся быстрее и глубже продвигаться в образовании. Высокомотивированные 
учащиеся утверждаются в своих способностях, слабые получают возможность 
испытывать учебный успех, повышается уровень мотивации в обучении; 

- проектный метод обучения - работа по данной методике дает возможность 
развивать индивидуальные творческие способности учащихся, более осознанно 
подходить к профессиональному и социальному самоопределению; 

- исследовательский метод в обучении - дает возможность учащимся 
самостоятельно пополнять свои знания, глубоко вникать в изучаемую проблему и 
предполагать пути ее решения, что важно при формировании мировоззрения и 



определении индивидуальной траектории развития каждого школьника; 
- игровые методы обучения (ролевые, деловые и др. обучающие игры) – у 

учащихся расширяется кругозор, развивается познавательная деятельность, 
формируются определенные умения и навыки, необходимые в практической 
деятельности, развиваются общеучебные умения и навыки; 

- обучение в сотрудничестве (командная, групповая работа) - это идея 
совместной развивающей деятельности взрослых и детей, детей друг с другом, 
основанная на выработке совместных идей, решений, ответственности за 
коллективное дело; 

- информационно – коммуникационные технологии – благодаря этим 
технологиям изменяется и неограниченно обогащается содержание образования, 
используются интегрированные курсы, доступ в Интернет расширяет 
образовательные возможности школьников; 

- здоровьесберегающие технологии - соблюдение требований по сохранению 
здоровья детей дает положительные результаты в обучении (распределение 
различных видов заданий, физкультминутки, зарядка для глаз, нормативное 
применение ТСО и др.); 

- личностно-ориентированное обучение - в центр всей школьной 
образовательной системы ставится личность ребенка, обеспечение комфортных, 
безконфликтных и безопасных условий ее развития, реализация ее природных 
потенциалов. Личность ребенка в этой технологии субъект приоритетный; она 
является целью образовательной системы, а не средством достижения какой- либо 
отвлеченной цели. Проявляется в освоении учащимися индивидуальных 
образовательных программ в соответствии с их возможностями и потребностями; 

- технология критического мышления через чтение и письмо – развитие 
мыслительных навыков учащихся, необходимых не только в учёбе, но и в 
обычной жизни. Умение принимать взвешенные решения, работать с 
информацией, анализировать различные стороны явлений. Данная технология 
направлена на развитие ученика, основными показателями которого являются 
открытость новым идеям, собственное мнение и рефлексия собственных 
суждений. 

- Кейс – технология – это интерактивная технология обучения, на основе 
реальных или вымышленных ситуаций, направленная не столько на освоение 
знаний, сколько на формирование у учащихся новых качеств и умений. Кейс 
технологии объединяют в себе одновременно и ролевые игры, и метод проектов, 
и ситуативный анализ. Кейсы имеют несколько решений и множество 
альтернативных путей, приводящих к нему. Учителем организуются условия, в 
которых производится анализ реальной ситуации, описание которой 
одновременно отражает не только какую-либо практическую проблему, но и 
актуализирует  определенный комплекс знаний, который необходимо усвоить при 
разрешении данной проблемы. Данная технология помогают повысить интерес 



учащихся к  изучаемому предмету, развивает такие качества, как социальная 
активность, коммуникабельность, умение слушать и грамотно излагать свои 
мысли.  

Инновационные педагогические технологии взаимосвязаны, 
взаимообусловлены и составляют определенную дидактическую систему, 
направленную на воспитании таких ценностей, как открытость, честность, 
доброжелательность, сопереживание, взаимопомощь и обеспечивающую 
образовательные потребности каждого учащегося в соответствии с его 
индивидуальными особенностями. 

Система оценки качества образования в Школе представляет собой 
совокупность организационных структур, норм и правил, диагностических и 
оценочных процедур, обеспечивающих на единой основе оценку качества 
образовательных результатов, качество реализации образования, качество 
условий, обеспечивающих процессы обучения и воспитания с учетом запросов 
основных участников образовательных отношений. В течение учебного года 
Школа обеспечивает проведение необходимых оценочных процедур, учет и 
дальнейшее использование полученных результатов, диагностику и контроль 
сформированности предметных, метапредметных образовательных результатов 
учащихся, а также оценку условий для формирования личностных 
образовательных результатов. В рамках системы проводится регулярный 
контроль школьной документации, отслеживается выполнение программного 
материала, качество обучения учебным предметам, подготовка к государственной 
итоговой аттестации выпускников. Большое внимание уделяется внутреннему и 
внешнему мониторингу.  

Оценка качества образования осуществляется посредством: 
- системы внутренней оценки качества образования; 
- лицензирования образовательной деятельности; 
- государственной аккредитации образовательных программ; 
- государственной (итоговой) аттестации выпускников; 
- системы внутришкольного контроля; 
- независимой системы оценки качества образования; 
- мониторинга качества образования. 
В качестве источников данных для оценки качества образования используются: 
- образовательная статистика; 
- промежуточная и итоговая аттестация; 
- мониторинговые исследования; 
- социологические опросы; 
- отчеты работников школы; 
- посещение уроков и внеклассных мероприятий; 
- данные электронного журнала; 
- результаты независимой системы оценки качества образования. 



Оценка качества образования осуществляется на принципах объективности, 
достоверности, полноты и системности информации, открытости и прозрачности 
процедур оценки качества, оптимальности использования источников 
информации, ее доступности и соблюдения морально – этических норм. 

В основу внутренней системы оценки качества образования положены 
следующие принципы: 

- объективности, достоверности, полноты и системности информации о 
качестве образования; 

- реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их 
социальной и личностной значимости, учета индивидуальных особенностей 
развития отдельных учащихся при оценке результатов их обучения и воспитания; 

- открытости, прозрачности процедур оценки качества образования; 
преемственности в образовательной политике, интеграции в общероссийскую 
систему оценки качества образования; 

- доступности информации о состоянии и качестве образования для различных 
групп потребителей; 

- рефлексивности, реализуемой через включение педагогов в самоанализ и 
самооценку деятельности с опорой на объективные критерии и показатели; 
повышения потенциала внутренней оценки, самооценки, самоанализа каждого 
педагога; 

- оптимальности использования источников первичных данных для 
определения показателей качества и эффективности образования (с учетом 
возможности их многократного использования); 

- инструментальности и технологичности используемых показателей (с учетом 
существующих возможностей сбора данных, методик измерений, анализа и  
интерпретации данных, подготовленности потребителей к их восприятию); 

- минимизации системы показателей с учетом потребностей разных уровней 
управления; сопоставимости системы показателей с региональными аналогами; 

- взаимного дополнения оценочных процедур, установления между ними 
взаимосвязей и взаимозависимости; 

- соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оценки 
качества образования в Школе. 

Предметами внутренней системы оценки качества образования являются: 
- качество результатов образования (предметные результаты обучения 

(включая сравнение данных внутренней и внешней диагностики, в т. ч. 
государственной итоговой аттестации); 

- метапредметные результаты обучения (включая сравнение данных 
внутренней и внешней диагностики);  

- личностные результаты (включая показатели социализации учащихся); 
- здоровье учащихся (динамика); 
- достижения учащихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах; 



- удовлетворенность родителей (законных представителей) качеством 
образовательных результатов); 

- качество реализации процессов обучения и воспитания; 
- основные образовательные программы (соответствие требованиям 

федеральных государственных образовательных стандартов общего образования 
(далее - ФГОС) и контингенту учащихся); 

- реализация учебных планов и рабочих программ (соответствие требованиям 
ФГОС); 

- качество уроков и индивидуальной работы с учащимися; 
- качество внеурочной деятельности (включая классное руководство); 
- удовлетворенность учащихся и родителей (законных представителей) 

уроками и условиями в школе; 
- качество условий, обеспечивающих процессы обучения и воспитания 

(материально-техническое обеспечение; информационно-развивающая среда 
(включая средства ИКТ и учебно-методическое обеспечение);  

- санитарно-гигиенические и эстетические условия;  
- медицинское сопровождение и общественное питание;  
- психологический климат в Школе;  
- использование социальной сферы;  
- кадровое обеспечение (включая повышение квалификации, инновационную и 

научно-методическую деятельность педагогов); 
- общественно-государственное управление (Управляющий совет Школы, 

педагогический совет, ученическое самоуправление) и стимулирование качества 
образования;  

- документооборот и нормативно-правовое обеспечение (включая программу 
развития Школы). 

Периодичность проведения оценки качества образования в Школе 
определяется в соответствии с графиком реализуемых процедур контроля и 
оценки качества образования. 

Гласность и открытость результатов оценки качества образования 
осуществляется путем предоставления информации основным пользователям 
результатами внутренней системы оценки качества образования (администрации 
и педагогическим работникам Школы, учащимся, их родителям (законным 
представителям), органам управления образованием, представителям 
общественности), а так же путем размещения результатов оценки качества 
образования, публичного доклада директора Школы на официальном сайте 
школы. 

В текущем учебном году в 1-11 классах проводился регулярный текущий 
контроль учебного процесса по плану Школы. Система внутришкольного 
контроля включала в себя мероприятия, позволяющие получить реальные данные 
по состоянию образовательного процесса в школе в целом. В основу 



внутришкольного контроля школы заложены педагогический анализ результатов 
труда учителя и состояние учебно-воспитательного процесса. В рамках контроля 
осуществлялась проверка состояния школьной документации: календарно- 
тематического планирования, классных журналов, прохождения программ, 
накопляемости и объективности оценок в электронных журналах, качество 
ведения тетрадей учащимися и проверки учителями. Анализ имеющихся 
материалов позволяет судить об учебных возможностях школьников, 
целенаправленно проводить коррекционную работу. Главным итогом контроля 
является достижение учащимися 5-9 классов минимального базового уровня 
обученности, соответствующего ФГОС ООО, а учащимися 10-11 классов 
достижение планируемых результатов на профильном и базовом уровне, что 
показала итоговая аттестация. 

Итоги контроля рассматривались на совещаниях при директоре, заседаниях 
методических объединений, на информационных совещаниях педагогического 
коллектива, на заседаниях Управляющего совета. 

Разветвленная система экспертизы качества образования позволяет комплексно 
диагностировать уровень учебных достижений учащихся, что, в свою очередь, 
дает возможность реализовать каждому школьнику собственную траекторию 
обучения. 

3. Условия осуществления образовательной деятельности. 
Режим работы Школы соответствует правилам и нормам СанПиН и 

организована с учетом его физиологического и психологического воздействия на 
организм учащихся. 

Продолжительность учебного года на всех ступенях общего образования 
составляла не менее 34 недель, в первых классах - 33 недели. 

Продолжительность каникул устанавливалась в течение учебного года не менее 
30 календарных дней, летом - не менее 8 недель. Обучение велось по учебным 
четвертям, полугодиям. Школа работает по графику 5-дневной недели с двумя 
выходными (суббота, воскресенье). 

Обучение в 1 классе осуществлялось с соблюдением следующих требований: 
обучение в первом полугодии: в сентябре, октябре - по 3 урока в день по 35 минут 
каждый, в ноябре – декабре - по 4 урока в день по 35 минут каждый; в январе – 
мае - по 4 урока в день по 40 минут каждый и один раз в неделю - 5 уроков за счет 
урока физической культуры, в середине учебного дня организовывалась 
динамическая пауза продолжительностью не менее 40 минут, были 
предоставлены дополнительные недельные каникулы в середине третьей 
четверти. 

Продолжительность урока во 2-11 классах составляла 40 мин. 
Учебная нагрузка учащихся не превышала: 
- в 1 классах - 21 час в неделю; 
- во 2- 4-х классах - 23 часа в неделю; 



- в 5 - 9-х классах - 34 часа в неделю; 
- в 10 -11-х классах - 34 часа в неделю. 
Школа работала в одну смену. Рабочая неделя составляет 5 дней. Суббота и 

воскресенье – выходные дни. 
Расписание уроков составлено в соответствии с санитарными нормами и 

правилами, с учетом шкалы трудности учебных предметов. 
Школа функционирует с 2021 года. Здание Школы адаптировано к местным и 

экологическим условиям. Экологическая ситуация вокруг и внутри Школы 
оптимальная. Размеры учебных помещений, рекреаций соответствуют количеству 
и возрасту учащихся. Технический уровень отопления в Школе соответствует 
нормам СанПиН. Все учебные кабинеты, мастерские (ОБЗР, Труд(технология)) 
оснащены средствами пожарной безопасности, работает система оповещения, 
автоматическая противопожарная и тревожная сигнализации. В рекреациях 
Школы в течение года обновлены стенды на всех этажах, завершено эстетическое 
оформление Школы, оформлено озеленение Школы, имеются уличные турники.  

Все помещения Школы в зависимости от функционального назначения можно 
объединить в блоки: 

- образовательный блок - это 16 учебных кабинетов. В каждом кабинете 
имеются: компьютер и мультимедийный проектор, интерактивная доска. Кабинет 
информатики, рассчитанный на 24 учебных мест, оснащённый компьютерами. 
Все компьютеры Школы имеют доступ к сети Интернет. В целом кабинеты 
оснащены необходимым оборудованием, ученической мебелью, 
соответствующей санитарно-гигиеническим нормам и требованиям. Однако 
недолговечность и некачественность ученической мебели требует регулярной ее 
замены и ремонта; 

- спортивно-оздоровительный блок - включает 1 спортивный зал, уличные: 
физкультурно-спортивную зону, которая оснащена в соответствии с 
предъявляемыми требованиями. В спортзале в полном объеме имеется 
необходимое спортивное оборудование; 

- культурно-досуговый блок – работает оборудованная  библиотека с читальным 
залом, актовый зал, в фойе оборудована зона отдыха. 

В Школе на постоянной основе осуществляется контроль за обеспечением 
сбалансированного питания учащихся и организацией безопасной 
образовательной среды (воздушный и тепловой режимы, требования к школьной 
мебели, учебному оборудованию, техническим средствам обучения), 
соблюдаются нормативы максимальной аудиторной нагрузки и нормативы 
времени, отводимого на выполнение обязательной части домашней работы, а 
также иные гигиенические требования к режиму образовательной деятельности, 
установленному санитарными нормами и правилами. 

Все учащиеся начальной школы получают бесплатное одноразовое горячее 
питание, учащиеся из льготных категорий тоже получают бесплатное горячее 



питание.  
Школа располагает столовой (приспособленное помещение) на 25 посадочных 

мест, техническое оснащение пищеблока соответствует требованиям Санитарных 
правил С.П.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 
воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». Работа 
столовой в течение года подвергалась контролю со стороны территориального 
органа Роспотребнадзора, выявлены незначительные нарушения санитарно- 
эпидемиологических норм и правил, которые устранены в ходе проверки, 
технологии приготовления пищи и хранения пищевых продуктов не выявлены. 

Для организации медицинского обслуживания учащихся, в Школе 
функционирует медицинский кабинет. В течение года учащиеся прошли 
медицинский осмотр, прививались согласно Всероссийскому календарю 
прививок, проходили профилактические мероприятия по ОРВИ и гриппу, 
получали экстренную медицинскую помощь. 

Условия для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья: 
Деятельность Школы по обучению и социализации детей с ограниченными 

возможностями здоровья регламентирована следующими локальными 
нормативными актами: 

- положением о психолого-педагогическом консилиуме; 
- положение об индивидуальном обучении на дому; 
- положение об обучении по индивидуальному учебному плану; 
- положение о психолого-педагогической службе Школы; 
- адаптированные общеобразовательные программы. 
В основе работы Школы с детьми с ограниченными возможностями здоровья 

лежит их социальная адаптация, концепция равных возможностей для всех 
учащихся. В 2025/2026 учебном году в Школе обучались двое обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья. 

Обеспечение безопасности образовательной деятельности. 
Основными направлениями деятельности Школы в области охраны труда 

являются: 
- создание безопасных условий пребывания учащихся; 
- создание безопасных условий труда персонала; 
- соблюдение санитарных норм и правил по охране труда; 
- соблюдение мер противопожарной и электробезопасности; 
- соблюдение мер по антитеррористической защищенности Школы. 
Комплексная безопасность Школы достигается путем реализации специальной 

системы мер и мероприятий правового, организационного, технического, 
психолого-педагогического, кадрового и финансового характера. В период 
прохождения образовательного процесса ответственность за жизнь и здоровье 
учащихся возлагается на руководителей и персонал Школы. 

С целью обеспечения комплексной безопасности в Школе: 



- разработан паспорт безопасности; 
- разработана и зарегистрирована декларация пожарной безопасности; 
- имеются в наличии планы эвакуации из здания в случае чрезвычайной 

ситуации; 
- разработана нормативно - правовая документация, регулирующая вопросы 

охраны труда, техники безопасности, инструкции по охране труда и технике 
безопасности на рабочих местах и при выполнении различных видов работ; 

- проведена специальная оценка условий труда; 
- разработаны карты оценки профессиональных рисков работников; 
- своевременно проводится обучение и проверка знаний сотрудников по охране 

труда и пожарной безопасности; 
- проведен энергоаудит, разработан и зарегистрирован энергетический паспорт; 
- разработан и утвержден паспорт дорожной безопасности; 
- разработана система охраны труда в Школе; 
- разработаны локальные нормативные акты о порядке проведении всех видов 

инструктажей с учащимися и работниками Школы. 
В соответствии с планом работы классные руководители всех классов и 

заместитель директора по воспитательной работе проводят инструктажи по 
технике безопасности для учащихся: 

- в начале каждой четверти по пожарной безопасности, правилам действий при 
пожаре и чрезвычайной ситуации, по безопасности дорожного движения; 

- в конце каждой четверти по правилам безопасного поведения на дорогах, 
профилактике негативных ситуаций во дворе, на улицах, в доме и в общественных 
местах; 

- в осенне-зимний период по правилам безопасного поведения на водоемах, при 
гололеде; 

- соблюдение мер безопасности при проведении спортивных мероприятий,  
экскурсий, при угрозе теракта, по криминальной безопасности, по 
электробезопасности не реже 2-х раз в год и др. 

Классные руководители и заместитель директора по воспитательной работе  
постоянно ведут журналы регистрации инструктажей по технике безопасности, а 
также журнал специальных инструктажей по технике безопасности для учащихся 
Школы. 

На первых уроках учебных предметов повышенной опасности (химии, физики, 
биологии, информатики, технологии, физкультуры) в начале каждой четверти 
учителями проводятся вводный инструктаж, первичный инструктаж на рабочем 
месте и повторный инструктаж по данному предмету. Перед проведением 
лабораторных и практических работ, лабораторных практикумов, тренингов, 
практических занятий учителями обязательно проводятся инструктажи в 
соответствии с инструкциями по видам деятельности с записью в предметном 
журнале по ТБ. 



Проводится обучение сотрудников на курсах по охране труда. Организуются и 
проводятся профилактические мероприятия, в т.ч. и совместно с сотрудниками 
пожарной охраны, полиции, дорожными инспекторами: классные часы, конкурсы 
рисунков, поделок, памяток безопасности, спортивные соревнования, просмотры 
учебных видеофильмов, презентаций, профилактических акций и т.д. 

Охрана школы осуществляется штатными сотрудниками в дневное и в ночное 
время (сторожами – 2 человека).  Контроль за сохранностью имущества и 
безопасными условиями осуществляется визуально и с применением 
видеонаблюдения. Школа обеспечена: 

- средствами пожаротушения; 
- системой оповещения о пожаре АПС; 
- средствами индивидуальной защиты органов дыхания; 
- кнопкой тревожной сигнализации; 
- системой вентиляции и дымоудаления; 
- охранной сигнализацией с выводом сигнала проникновения в помещение 

охраны; 
- ручными кнопками пожарной сигнализации; 
- системой видеонаблюдения (внутренней и наружной); 
- аварийным освещением и снабжением электроэнергией; 
- первичными средствами пожаротушения. 
Оборудованы места для сбора и временного хранения отходов. Вывоз твердых 

и других опасных отходов осуществляется в соответствии с договорами. 
Благоустройство и санитарная очистка территории школы, озеленение – 
штатными работниками школы. У парадного входа в школу оборудован пандус 
для маломобильных учащихся (посетителей).  

В течение 2025/2026 гг. отсутствовали сбои в системах жизнеобеспечения 
школы: водоснабжения, канализации, отопления, вентиляции, энергоснабжения. 

Несмотря на паводки, которые привели к провалам грунта и оползни, школа не 
пострадала. 

Таким образом, в школе созданы безопасные условия для образовательной 
деятельности. Система безопасности постоянно подвергается контролю со 
стороны государственных надзорных органов и органов государственно - 
общественного управления. 

Система оценки качества образования в Школе представляет собой 
совокупность организационных структур, норм и правил, диагностических и 
оценочных процедур, обеспечивающих на единой основе оценку качества 
образовательных результатов, качество реализации образования, качество 
условий, обеспечивающих процессы обучения и воспитания с учетом запросов 
основных участников образовательных отношений. В течение учебного года 
Школа обеспечивает проведение необходимых оценочных процедур, учет и 
дальнейшее использование полученных результатов, диагностику и контроль 



сформированности предметных, метапредметных образовательных результатов 
учащихся, а также оценку условий для формирования личностных 
образовательных результатов. В рамках системы проводится регулярный 
контроль школьной документации, отслеживается выполнение программного 
материала, качество обучения учебным предметам, подготовка к государственной 
итоговой аттестации выпускников. Большое внимание уделяется внутреннему и 
внешнему мониторингу.  

Оценка качества образования осуществляется посредством: 
- системы внутренней оценки качества образования; 
- лицензирования образовательной деятельности; 
- государственной аккредитации образовательных программ; 
- государственной (итоговой) аттестации выпускников; 
- системы внутришкольного контроля; 
- независимой системы оценки качества образования; 
- мониторинга качества образования. 
В качестве источников данных для оценки качества образования используются: 
- образовательная статистика; 
- промежуточная и итоговая аттестация; 
- мониторинговые исследования; 
- социологические опросы; 
- отчеты работников школы; 
- посещение уроков и внеклассных мероприятий; 
- данные электронного журнала; 
- результаты независимой системы оценки качества образования. 
Оценка качества образования осуществляется на принципах объективности, 

достоверности, полноты и системности информации, открытости и прозрачности 
процедур оценки качества, оптимальности использования источников 
информации, ее доступности и соблюдения морально – этических норм. 

В основу внутренней системы оценки качества образования положены 
следующие принципы: 

- объективности, достоверности, полноты и системности информации о 
качестве образования; 

- реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их 
социальной и личностной значимости, учета индивидуальных особенностей 
развития отдельных учащихся при оценке результатов их обучения и воспитания; 

- открытости, прозрачности процедур оценки качества образования; 
преемственности в образовательной политике, интеграции в общероссийскую 
систему оценки качества образования; 

- доступности информации о состоянии и качестве образования для различных 
групп потребителей; 

- рефлексивности, реализуемой через включение педагогов в самоанализ и 



самооценку деятельности с опорой на объективные критерии и показатели; 
повышения потенциала внутренней оценки, самооценки, самоанализа каждого 
педагога; 

- оптимальности использования источников первичных данных для 
определения показателей качества и эффективности образования (с учетом 
возможности их многократного использования); 

- инструментальности и технологичности используемых показателей (с учетом 
существующих возможностей сбора данных, методик измерений, анализа и  
интерпретации данных, подготовленности потребителей к их восприятию); 

- минимизации системы показателей с учетом потребностей разных уровней 
управления; сопоставимости системы показателей с региональными аналогами; 

- взаимного дополнения оценочных процедур, установления между ними 
взаимосвязей и взаимозависимости; 

- соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оценки 
качества образования в Школе. 

Предметами внутренней системы оценки качества образования являются: 
- качество результатов образования (предметные результаты обучения 

(включая сравнение данных внутренней и внешней диагностики, в т. ч. 
государственной итоговой аттестации); 

- метапредметные результаты обучения (включая сравнение данных 
внутренней и внешней диагностики);  

- личностные результаты (включая показатели социализации учащихся); 
- здоровье учащихся (динамика); 
- достижения учащихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах; 
- удовлетворенность родителей (законных представителей) качеством 

образовательных результатов); 
- качество реализации процессов обучения и воспитания; 
- основные образовательные программы (соответствие требованиям 

федеральных государственных образовательных стандартов общего образования 
(далее - ФГОС) и контингенту учащихся); 

- реализация учебных планов и рабочих программ (соответствие требованиям 
ФГОС); 

- качество уроков и индивидуальной работы с учащимися; 
- качество внеурочной деятельности (включая классное руководство); 
- удовлетворенность учащихся и родителей (законных представителей) 

уроками и условиями в школе; 
- качество условий, обеспечивающих процессы обучения и воспитания 

(материально-техническое обеспечение; информационно-развивающая среда 
(включая средства ИКТ и учебно-методическое обеспечение);  

- санитарно-гигиенические и эстетические условия;  
- медицинское сопровождение и общественное питание;  



- психологический климат в Школе;  
- использование социальной сферы;  
- кадровое обеспечение (включая повышение квалификации, инновационную и 

научно-методическую деятельность педагогов); 
- общественно-государственное управление (Управляющий совет Школы, 

педагогический совет, ученическое самоуправление) и стимулирование качества 
образования;  

- документооборот и нормативно-правовое обеспечение (включая программу 
развития Школы). 

Периодичность проведения оценки качества образования в Школе 
определяется в соответствии с графиком реализуемых процедур контроля и 
оценки качества образования. 

Гласность и открытость результатов оценки качества образования 
осуществляется путем предоставления информации основным пользователям 
результатами внутренней системы оценки качества образования (администрации 
и педагогическим работникам Школы, учащимся, их родителям (законным 
представителям), органам управления образованием, представителям 
общественности), а так же путем размещения результатов оценки качества 
образования, публичного доклада директора Школы на официальном сайте 
школы. 

В текущем учебном году в 1-11 классах проводился регулярный текущий 
контроль учебного процесса по плану Школы. Система внутришкольного 
контроля включала в себя мероприятия, позволяющие получить реальные данные 
по состоянию образовательного процесса в школе в целом. В основу 
внутришкольного контроля школы заложены педагогический анализ результатов 
труда учителя и состояние учебно-воспитательного процесса. В рамках контроля 
осуществлялась проверка состояния школьной документации: календарно- 
тематического планирования, классных журналов, прохождения программ, 
накопляемости и объективности оценок в электронных журналах, качество 
ведения тетрадей учащимися и проверки учителями. Анализ имеющихся 
материалов позволяет судить об учебных возможностях школьников, 
целенаправленно проводить коррекционную работу. Главным итогом контроля 
является достижение учащимися 5-9 классов минимального базового уровня 
обученности, соответствующего ФГОС ООО, а учащимися 10-11 классов 
достижение планируемых результатов на профильном и базовом уровне, что 
показала итоговая аттестация. 

Итоги контроля рассматривались на совещаниях при директоре, заседаниях 
методических объединений, на информационных совещаниях педагогического 
коллектива, на заседаниях Совета школы. 

Разветвленная система экспертизы качества образования позволяет комплексно 
диагностировать уровень учебных достижений учащихся, что, в свою очередь, 



дает возможность реализовать каждому школьнику собственную траекторию 
обучения. 

 
Уровень квалификации педагогических работников: 

Уровень Количество В процентах 
Высшая квалификационная категория 9 30 
Первая квалификационная категория 6 20 

Соответствие занимаемой должности 30 100 

3.10. Средняя наполняемость классов: 
–  начальный уровень - 18 обучающихся; 
–  основной уровень – 21 обучающийся; 
– в средних классах – 17 обучающихся; 
3.11.Обеспечение транспортной доступности и безопасности детей при 
перевозке к месту обучения: организовывается перевозка детей на автобусе 
на различные мероприятия. 
4.  Результаты деятельности учреждения, качество образования. 
4.1. Результаты единого государственного экзамена(ЕГЭ): 
В 2026 году сдавали ЕГЭ 8 обучающихся, получили аттестаты о СОО - 8. На 
золотую медаль окончила школу Зингиева Х.З.. 
4.2. Результаты государственной итоговой аттестации(ОГЭ): 
4.3. В 2026 году сдавали ОГЭ 48 обучающийся, получили аттестаты об ООО – 

48. Аттестаты с отличием получили трое обучающихся. 
4.4. Результаты внутришкольной оценки качества образования: результаты 
мониторинга показывают, что в школе созданы необходимые условия для 
благоприятного психологического, эмоционального развития обучающихся. 
Результаты анализа социально-нормативных возрастных характеристик и 
достижений детей показывают, что школьники осваивают основные 
образовательные программы общего образования и дополнительные 
общеразвивающие программы в 100-процентном объеме. 

4.5 Количество участников школьного этапа ВсОШ: 135 чел. 
Количество победителей и примеров школьного
 этапа, допущенных к муниципальному этапу:35чел. 
Количество участников муницнпального этапа ВсОШ: 35 чел. 
Количество победителей и  призеров муниципального
 этапа, допущенных к региональному этапу:   1_ 
чел. 
Количество участников регионального этапа ВсОШ:   1 чел. 
Количество победителей и призеров регионального 
этапа ВсОШ: 0 чел. 



Сравнительный анализ и результативность перехода на региональный 
этап 

Ключевая таблица для анализа эффективности подготовки: 
 

 
 Категория обучающихся 

(прошедших подготовку в 
рамках Дорожной карты) 

 
Общее кол 

(А) 

 
Из них прошли на 
региональный этап 

 
 

 
Доля 

прошедших(Б/А 
" 100%) 

1 Включены в банк 
 Олимпиадных 

команд  (Мер. 3) 

 
17 

 
1  

 

2 Занимались по 
программам доп. 

образования и имеют 
регистрацию  в  АИС 

«Навигатор» (Мер. 6) 

 
 

17 

 
 
0 

 
 

0% 

 
 Имели 

 
образовательный маршрут 

(Мер. 10) 

 
4 

 
 
t 

 
5.8 % 

4 Участвовали в 
интенсивных сменях ЦОД 
«Ахмад› (Мер. 22, 27, 28)* 

 
 
0 

 
0 

 
0% 

5  
 

победителями/ призерами 
муниципального этапа 

Н ГОТОВНЛМСЬ С 
педагогом-предметником

 (Мер. 29)* 

 
 

 
5 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
4.5. Данные о поступлении в учреждения профессионального 
образования. Основная школа. 

Год 
выпуска 

Всего Перешли в 
10 класс 

Перешли в  10  класс  
другой ОО 

Поступили в 
профессиональную ОО 

2026 48 24 12 11 

Средняя школа. 
Год 
выпуска 

Всего Поступили 
в ВУЗ 

Поступили в 
профессиональную ОО 

Устроились на работу 

2026 8 4 0 4 



4.6. Данные о достижениях и проблемах социализации обучающихся 
(правонарушения, поведенческие риски): в течение всего года ведется работа 
по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних учащихся по 
разработанной программе «Программа воспитания и социализации 
обучающихся 2024-2027гг» Характеристика системы психологического 
сопровождения обучающихся, воспитанников. Цель: психологическое 
сопровождение образовательного процесса. 
Задачи: создание условий для максимального личностного развития и 
обучения учащихся. крепление психологического здоровья детей, учитывая 
возрастные и индивидуальные особенности каждого ребенка и создавая 
оптимальные условия для развития личности школьников. повышение 
психолого-педагогической компетентности классных руководителей, 
педагогов, родителей (законных представителей) учащихся. усиление 
профилактической работы на изучение уровня и характера тревожности, 
агрессивности у детей младшего и среднего школьного возраста. 
формирование у педагогов и родителей коммуникативных навыков и 
представлений о здоровом образе жизни. создание условий для получения 
коррекционно- развивающей поддержки всем нуждающимся школьникам, 
содействие в социализации, преодолении кризисных периодов на всех этапах 
обучения. 
Поставленные задачи достигались различными видами работ по основным 
направлениям, в соответствии с перспективным планом работы. 

Направления деятельности Ведущие виды работ 
Психодиагностика Работа с обучающимися: -диагностика самооценки учащихся. 

- диагностика школьной тревожности, агрессивности. - 
психологическая диагностика на определение готовности к 
экзаменам. -диагностика профессиональных склонностей и 
интересов. -диагностика особенностей адаптации 
учащихся к 
новой ступени обучения. -диагностика учебной мотивации. 

Коррекционноразвивающая 
работа 

-коррекционные занятия для учащихся 1-х, 5-х классов по 
адаптации к школе. -индивидуальные развивающие занятия 
по социальной адаптации учащегося. -групповая и 
индивидуальная работа с учащимися повышенной 
тревожности, агрессии; с детьми 
«группы риска» -психолого-педагогическое сопровождения 
подготовки к экзаменам 

Консультационная работа Работа с пед. коллективом; - индивидуальные консультации 
по запросу учителей. Работа с родителями(законными 
представителями): - индивидуальные и групповые 
консультации (по запросу и результатам диагностик) - 
родительские лектории - выступления  на  родительских  
собраниях.  -  индивидуальные 
консультации для родителей детей «группы риска» 



Просветительская работа -предоставление информации на школьном сайте, 
информационном стенде. просветительская работа 
(выступления на собраниях МО педагогов, проведение 
психолого- педагогических   практикумов,   семинаров)   
-рекомендации 
родителям, учащимся и педагогам. 

Профилактическая работа Работа с обучающимися и их родителями: -профилактика 
правонарушений; -профилактические занятия по охране 
жизни и здоровья детей; работа по профилактике вредных и 
пагубных привычек. -профилактические беседы с детьми 
«группы риска»; - тренинговые  занятия  для  
выпускников  по  повышение 
стрессоустойчивости, на снятие стресса. -индивидуальные 
занятия по предпрофильной и профильной подготовке 
учащихся 

Организационно-методическая 
работа 

-планирование деятельности; -подготовка аналитически 
отчетов; - разработка развивающих и коррекционных 
программ; -участие в научно-практических конференциях и 
семинарах; - посещение совещаний, методических 
объединений; -знакомство с методической литературой и 
новинками в области психологии и педагогики; -подготовка 
бланков, наглядного материала, создание картотеки тестов; -
подготовка и выкладка информации для стенда; 
-обучение на курсах повышения квалификации ; -участие 
в обучающих семинарах, конференциях; - подготовка 
материалов по 
запросу. 

 
4.7. Данные о состоянии здоровья обучающихся: в сравнении с предыдущим 
в отчетном учебном году уровень заболеваемости обучающихся снизился: 
Число пропусков по причине болезни значительно уменьшилось. 

 
В школе обучается 382 обучающихся. Занимается физической культурой 382 
учащихся. В своей деятельности школа руководствуется приказами, 
распоряжениями, методическими письмами, которые находят отражение в 
локальных документах школы. На основании имеющейся нормативно-
правовой и материальной базы разработан и утвержден календарный план 
спортивно-массовой работы школы на учебный год, участие в школьных и 
районных соревнованиях. Согласно плану работы, проведены школьные 
соревнования по: л/атлетике, мини-футболу, день здоровья. В школе 
уделяется большое внимание укреплению и сохранению здоровья детей. 
Ежегодно проводится в каждом классе тестирование для проверки и оценки 
уровня физической подготовки учащихся. По результатам тестирования 
можно сделать вывод, что уровень физической подготовки в школе -средний. 



Некоторые учащиеся имеют высокий уровень подготовленности. 
Медицинскими работниками Ахмат-Юртовской сельской поликлиники и 
администрацией школы регулярно организуется медицинское обследование 
учащихся школы с последующими рекомендациями врачей. Кроме 
обязательных уроков по ФК в школе проводится внеклассная спортивная 
работа. 
В течение учебного года проводятся физкультурно-оздоровительные 
мероприятия: агитация и пропаганда ЗОЖ (ответственные учителя 
физической культуры, ОБЖ, биологии, классные руководители): беседы, 
лекции; пропаганда разнообразия видов спорта; вовлечение учащихся и 
педагогов в систематические занятия физической культурой и спортом; 
вовлечение учащихся в спортивные кружки и секции. 
Работа с родителями учащихся (ответственные классные руководители): 
лекции для родителей на темы:«Личная гигиена школьника», «Распорядок дня 
и двигательный режим школьника», «Воспитание правильной осанки у детей)»; 
консультации для родителей по вопросам физического воспитания детей в 
семье, закаливания и укрепления здоровья; В режиме учебного дня 
(ответственные: учитель физкультуры учителя начальных классов, учителя-
предметники): ежедневная утренняя гимнастика (до занятий); 
физкультминутки на уроках и подвижные игры на переменах; уроки с 
применением здоровьесберегающих технологий; беседы в классах о режиме дня 
школьника; Внеурочная работа в школе (ответственные: учитель физической 
культуры, классные руководители.): школьные соревнования согласно плана 
спортивно- массовой работы. 
4.8. Достижения обучающихся и их коллективов (объединений, команд) в 
районных, областных, федеральных конкурсах, соревнованиях: 
за отчетный период обучающиеся и педагоги школы стали активными 
участниками научно-практических, игровых, музыкальных и развлекательных 
мероприятий. 

4.9. Оценки и отзывы потребителей образовательных услуг. 
Школа в течение учебного года неоднократно проводила анкетирование 
родителей и учащихся с целью определения уровня удовлетворенности 
получаемых образовательных услуг. Анкетирование проводилось среди 
родителей учащихся с целью изучения степени их удовлетворенности работой 
школы. Результаты анкетирования свидетельствует о достаточной степени 
удовлетворенности родителей работой школы. Анализ показателей указывает 
на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует 
требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические 
требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных 
учреждениях» и позволяет реализовывать образовательные программы в 



полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования. Школа 
укомплектована достаточным количеством педагогических и иных 
работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят 
повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных 
качественных результатов образовательных достижений обучающихся. 

 
5.  Социальная активность и внешние связи учреждения. 

5.1. Взаимодействие школы с учреждениями профессионального образования и 
вузами: 

Учащиеся 9-х и 11-х классов посещают университетские субботы и Дни 
открытых дверей, что помогает им определиться с будущей профессией и 
утвердиться в своем выборе. 
5.2. Участие школы в сетевом взаимодействии: в течение отчетного периода 
школа на основе заключенных договоров о сетевом взаимодействии вела 
совместную деятельность с районным ДК Курчалоевского муниципального 
района. 
В предстоящем учебном году школа и ДК планируют продолжить и расширить 
совместную работу. 

 
6. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения. 
6.1. Информация о решениях, принятых школой в течение учебного года по 
итогам общественного обсуждения, и их реализации: в отчетном году 
реализовано несколько запланированных в программе развития школы 
направления: 
– сформирована предметно-пространственная среда на спортивной площадке; 
- изучены теоретические основы и опыт формирования социокультурной среды 
территории. 

- Снижение правонарушений и преступлений в детской и подростковой среде. 
Задач, не решенных в отчетном периоде, принятых школой в течение года 
по итогам общественного обсуждения, нет. 
7.  Заключение 
7.1. Подведение итогов реализации программы развития школы за отчетный 
год: в школе реализованы основополагающие задачи: 
1) сформирована устойчивая мотивация учащихся к повышению своего 
уровня подготовки через урочную и внеурочную деятельность; 
2) развито сетевое взаимодействие; 
7.2. Задачи реализации программы школы на следующий год и в среднесрочной 
перспективе: в предстоящем году школа продолжит работу по реализации 
программы развития школы. Для этого ставит перед собой следующие задачи: 
- 2 этап реализация – этапа активных действий по реализации концептуальных 



идей (2й этап); 
– создать условия по приобщению обучающихся к духовно-нравственным и 
социокультурным ценностям родного края. 
7.3. Новые проекты, программы и технологии: в предстоящем году школой не 

планируется. 
7.4. Планируемые структурные преобразования в школе: структурных 
преобразований в 2026/2027 учебном году не планируется. 
7.5. Программы, проекты, конкурсы, гранты, в которых планирует 
принять участие школа в предстоящем году: в следующем учебном году школа 
планирует принять участие в конкурсах: 
1) муниципальных: – конкурс методических разработок; – «Учитель года»; 
– и других проводимых конкурсах; 
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